ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES DO MARANHAO

_ CNPJ n°. 01.612.319/0001-30
Lei n°. 206/2015.

Dispoe sobre contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX, do art. 37
da Constituicido Federal e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES DO MARANHAO, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal de

Milagres do Maranhao aprovou € Ele sanciona a presente Lei:

Art. 1°. Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
os orgdos da Administragao Municipal poderao efetuar contratacdo de pessoal, por

tempo determinado, nas condicées e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2°. Para os efeitos desta Lei caracteriza-se a necessidade temporaria
quando:

| — os servigos nao puderem ser atendidos com os recursos humanos de que
dispde a Administracao Publica, ou;

Il — Os servicos forem de natureza transitéria;

Art. 3°. Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico 0s
servicos indispensaveis:

| — a assisténcia de situagao declarada de calamidade publica;

Il — ao combate de surtos epidémicos;

Ill — a admissao de professor substituto, servigos de vigilancia, manutencao de
prédios publicos e veiculos para assisténcia a programas € projetos assistenciais, de
saude e educacionais;
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IV — a admissdo de pessoal para cumprir caréncia na Administragao Publica

Municipal, obedecidos aos seguintes requisitos:

a) somente podera haver contratagdo, nos termos desta Lei, se a caréncia
provocar paralisagéo de servigos publicos;

b) a contratagdo somente vigorara até o preenchimento das vagas, atraves de
concurso publico;

¢) ndo podera ser feita contratagéo se for possivel 0 suprimento da caréncia,
através de remanejamento de pessoal dentro da prépria administracao;

\V — ao suprimento de atividades que nao tenham sido suficientemente providas
pela nomeagéo de candidatos aprovados em CONCurso publico, enquanto nao for
realizado novo CONCUrso;

V| — a admisséo de pessoal indispensavel para funcionamento dos Programas ou
Projetos criados pelos Governos Federal, Estadual e/ou Municipal e custeados através
de financiamento bipartite ou tripartite, bem como para os Programas ou Projetos
transitérios criados pelo Municipio;

VIl — a contratagdo de servicos indispensaveis ao atendimento das necessidades
de pessoal decorrentes da organizagéo e funcionamento dos servicos municipais de
saude;

VIIl — a execugéo de Convénios que venham a atender a satisfagéo do interesse
publico.

IX — & coleta de dados, realizagao de recenseamentos ou pesquisas;

X — ao atendimento de outras situacdes de urgéncia definidas em lei ou

regulamento.

Art. 4°. O recrutamento de pessoal a ser contratado, sera feito mediante processo

de selecéo simplificado, prescindindo, portanto, de concurso publico.

§ 1°. Prescindirao de processo seletivo as contratagdes referidas nos incisos | e |l

do art. 3° desta Lei.

§ 2°. A selegao simplificada prevista no caput deste artigo podera ser feita:
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a) a vista da comprovagao de experiéncia do profissional, quando se tratar de

contratacdo de profissionais que venham a desempenhar atividades cuja pratica seja
indispensavel para o desenvolvimento de suas fungdes e/ou;

b) mediante analise de curriculum vitae, quando este for capaz de comprovar a
capacidade profissional do contratado para o satisfatorio desempenho de suas
atividades;

c) através da comprovagdo de experiéncia do profissional e da analise do seu
curriculum vitae nos casos em que O bom desempenho das atividades a serem

exercidas, exija comprovagao de titulacao e de experiéncia pratica.

Art. 5°. As contratacdes serdo feitas por tempo determinado obedecidos 0s
seguintes prazos:

| — até 06 (seis) meses no caso do inciso | do art. 3%

|| — até 12 (doze) meses no caso dos incisos Il e IX do art. 3%

IIl — até 12 (doze) meses NO Caso dos incisos IIl, IV e VI do art. 3%

I\VV — pelo tempo que se fizer necessario até a realizagao de novo concurso, na
hipotese do inciso V do art. 3° desta Lei;

V — pelo periodo em que durarem os Programas e Projetos criados pelos
Governos Federal, Estadual e/ou Municipal e custeados através de financiamento
bipartite ou tripartite € Programas ou Projetos transitorios criados pelo Governo
Municipal, na hipotese do inciso VI, do art. 3° desta Lei;

VI — pelo periodo de vigéncia do Convénio, na hipotese do inciso VIII, do art. 3°

desta Lei.

Paragrafo Unico. Os contratos previstos nos incisos Ill, IV e V, poderao ser
prorrogados por igual periodo, através de decisao fundamentada do Prefeito Municipal,

caso persistam as causas da contratagao.

Art. 6°. As contratagbes somente poderao ser feitas com observancia da dotagao

orcamentaria especifica.
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§ 1°. O Orgao ou Secretaria solicitante da contratacao temporaria formara o

.

necessario processo administrativo, cuja pega inicial, requerimento ao Senhor Prefeito
Municipal, contera a solicitacdo de selecao simplificada, com 0 nimero de pessoas
necessarias e respectivas funcoes e qualificagoes dos profissionais a serem

contratados.

§ 2°. Na hipotese de o Prefeito concordar com O pleito, devera em despacho
circunstanciado, anuir expressamente determinando, de logo, a remessa dos autos a
Secretaria de Administragao, para que informe a existéncia de saldo orgamentario,
determinando, subsegiientemente, a remessa do processo para a Secretaria Especifica
que necessita de contratacdo temporaria. Este, conjuntamente com um técnico da area
fim, elaborara o Edital de Selecao, o qual sera apreciado pela Assessoria Juridica do
Municipio que 0 devolvera ao Gabinete do Prefeito ou 6rgdo equivalente, para que seja
providenciada a publicagéo do Edital de selecao simplificada, no atrium da sede da
Prefeitura. Apos esse procedimento 0 processo devera retornar ao 0rgao solicitante,
para a abertura da selecao, observando-se as determinagdes constantes no Paragrafo

Segundo do art. 4° desta Lei, conforme for o caso.

§ 3°. A analise documental da selegao simplificada devera ser realizada pelos
membros da Comissao que elaborarem o Edital, sob a presidéncia do técnico da area

fim.

§ 4°. Cabe a Secretaria que necessitar de contratacéo temporaria, a confecgao
dos instrumentos contratuais, a tomada de assinaturas, bem como a execucao €

fiscalizacao dos contratos.

Art. 7°. A remuneragdo do pessoal contratado com fundamento nesta Lei sera
fixada:

| — na contratagao para atividades concernentes a cargos previstos em Plano de
Cargos e Salarios, 0 valor da remuneragao nao podera ser fixado em importancia
superior a valor da remuneragéo devida aos servidores em final de carreira das mesmas

categorias;
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I| - Para efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de natureza

individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma.

Il - no caso de contratagdo para o exercicio de atividades estranhas aquelas
relativas aos cargos previstos no Plano de Cargos e Salarios da Administracao, a
remuneragao dos contratados temporariamente devera ser fixada com base na
contraprestagdo paga no mercado de trabalho para remunerar atividades idénticas ou

assemelhadas.

Art. 8°. Os servidores contratados pelo regime desta Lei submeter-se-a0, ao
regime do direito publico, derrogatério e exorbitante de direito privado, sendo admitidos
para exercerem funcdes e nao cargos existentes na estrutura de pessoal do Municipio,
observado o seguinte:

| — inexisténcia de vinculo empregaticio ou estatutario com a Administragao
Municipal;

Il — inexisténcia de estabilidade de qualquer tipo, dos contratados;

Il — sujeigdo absoluta dos contratados aos termos desta Lei, do Contrato e das
normas pelas pela Administragao;

IV — possibilidade de rescisdo unilateral dos contratos, sempre que se configurar
desnecessaria a continuagdo dos servigos, ou por cometimento de faltas disciplinares,
sem direito a qualquer indenizagao, sendo, assegurado aos contratados os direitos

previstos no art. 9° desta Lei.

Art. 9°. Sao direitos dos contratados temporariamente sob a égide desta Lei:

| — percepgéo de remuneragéo ajustada, pactuada inclusive com calculo em
horas trabalhadas semanais;

Il — descanso remunerado, de 30 (trinta) dias, apos 01 (um) ano de trabalho,

desde que preenchidos 0s requisitos para sua aquisicao.

Paragrafo Unico. Os servidores temporarios terao descontado de sua
remuneracao a contribuicao para 0 Regime Geral de Previdéncia Social e para 0

Imposto de Renda retido na fonte, se cabivel.
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Art. 10. Os contratados nos termos desta Lei ndo poderao:

| — receber fungdes, atribuicdes ou encargos néo previstos no respectivo contrato;

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicao,
para o exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confianga;

Il — faltar ao servico, sem motivo justificado, sob pena de desconto na

remuneragao, da quantia equivalente aos dias faltados.

Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto nos incisos | e Il deste artigo

implicara na rescisao automatica do contrato.

Art. 11. Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as
disposicdes em contrario.

MANDO, portanto, a todas as autoridades a quem o conhecimento € a execucao
do presente da Lei Municipal n°. 206/15, pertencerem, que a cumpram € fagcam-na
cumprir tao inteiramente como nela se contém. Ao excelentissimo Secretario Municipal

de Administragao a faga imprimir, publicar e correr.

Gabinete do Prefeito Municipal de Milagres do Maranh&o (MA), 09 de margo de
2015.
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A J s{é Augusto Cardoso Caldas
t/ Presidente
Certifico, que publiquei a presente Lei Municipal n°. 206/14, afixando um
exemplar no atrio da Prefeitura Municipal de Milagres do Maranhdo (MA), da Camara

Municipal e demais locais de acesso publico.

Milagres do Maranh&o (MA), 09 de margo de 2015.
f%#%@?{éﬂ e G5
Secretario Municipal de Administragao
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