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Dispde sobre a contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse plblico
dos érgdos da Administragdo Municipal
Direta e Indireta no exercicio de 2018,
nos termos do inciso IX do artigo 37 da
Constituigdo  Federal, e dd outras

providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE MILAGRES DO MARANHAO,
ESTADO DO MARANHAO, fago saber a todos os habitantes deste Municipio,

que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1°. Para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
piiblico, os érgdos da Administracdo Pblica Municipal Direta e Indireta poderdo

contratar pessoal por tempo determinado, nas condigBes previstas nesta Lei.

Pardgrafo Gnico. A contratagto a que se refere este artigo somente serd

0 possivel se ficar comprovada a impossibilidade de suprir a necessidade

L . : .
iy tempordria com servidores efetivos.

LS

Art. 2°. Considera-se necessidade tempordria de excepcional interesse

publico, para fins desta Lei, aquela que comprometa a prestacdo continua e

eficiente dos servigos préprios da administracéo e que ndo possa ser satisfeita
com a utilizagdo dos recursos humanos que dispde a Administracdo Piblica

Municipal, ou que ndo justifique a criagdo ou provimento de cargos
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§1°. Caracterizam-se como de necessidade tempordria de excepcional
interesse piblico as seguintes hipéteses:

I - assisténcia a situagdes de emergéncia ou de calamidade piblica;

IT - combate a surtos endémicos, pragas, doengas e surtos que ameacem a
sanidade animal e vegetal, bem como assisténcia nutricional, psicossocial e de
atividades de trabalho e lazer no tratamento de distirbios fisicos ou mentais e
de desajustes emocionais a alunos da rede de ensino municipal que se encontrem
em situacdo de vulnerabilidade social:

TIT - implantagdo e/ou funcionamento de programa decorrente de convénio
ou acordos bilaterais com outros érgdos pdblicos;

IV - caréncia de pessoal em decorréncia de afastamento ou licenga de
servidores ocupantes de cargos efetivos, quando o servigo piblico ndo puder ser
desempenhado a contento com o quadro remanescente;

V - caréncia de pessoal para o desempenho de atividades sazonais ou
emergenciais que ndo justifiquem a criagdo ou provimento de cargos;

VI - atuacdo nas dreas da educagdo, assisténcia social, salide e
infraestrutura, seguranga publica, agricultura e tributagdo, quando esgotada a
lista classificatéria do concurso publico até a realizagdo do novo certame.

VII - especificamente quanto aos cargos do magistério plblico:

a) em substituicdo do titular indicado para o desempenho de cargo em
comissdo, funcdo de confianga, auxiliar de direcdo e secretdrio de escola;

b) em vaga transitéria, apés formagdo de turma com cardter experimental,

ndo permanente.

§2° A necessidade tempordria de excepcional interesse publico deverd

ser previamente declarada por Decreto do Executivo, observados os requisitos
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previstos no art. 5° desta lei, de acordo com o respectivo processo

administrativo que justifique as contratagdes tempordrias.

Art. 3°. O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos desta Lei
seré feito mediante processo seletivo simplificado, dispensado de concurso
pdblico, dentro de critérios estipulados pelo érgdo interessado no ajuste, sujeito

& ampla e prévia divulgagdo, inclusive através de Imprensa Oficial.

Pardgrafo tnico. A contratagtio para atender ds necessidades definidas nos
itens T e IT do §1° do art. 2° desta Lei, bem como as contratacdes até 180
(cento e oitenta) dias, prescindird de processo seletivo, todavia, terd
preferéncia na nomeagdio o candidato aprovado em processo seletivo vigente,

caso exista, com a justificagdo por procedimento administrativo prévio.

Art. 4°. As contratacdes de que trata esta Lei serdo realizadas pelo prazo

mdximo de 12 (doze) meses.

§1°. Nos casos de extrema relevéncia e urgéncia, justificadas através de
exposigdo de motivos aprovada pelo Chefe do Poder Executivo e publicada na
Imprensa Oficial, os contratos poderdo ser prorrogados uma dnica vez, pelo

mesmo prazo.

§2° Somente serd admitida a contratacdo de tempordrio que jd tenha
prestado servicos & Administragdo nesta condigdo, depois de decorrido 12 (doze)

meses da cessagdo do contrato anterior.

Art. 5°. As contratacdes somente poderdo ser realizadas com observancia

da dotacdo orcamentdria especifica e mediante prévia autorizagdo do Chefe do
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Poder Executivo, em procedimento administrativo especifico, o qual conterd a

justificagdo acerca da ocorréncia das situagdes que as autorizam.

Art. 6°. As contratacdes de que trata a presente Lei serdo feitas apés
processo seletivo simplificado, de provas, de titulos ou de provas e ftitulos, de
acordo com a natureza e complexidade do cargo, com cardter objetivo, apds

ampla divulgagdo prévia, inclusive no érgdo de imprensa oficial do Municipio.

§1° O Edital do Processo Seletivo simplificado deverd conter, no minimo:

T - o prazo de inscrigdo, ndo inferior a 30 (trinta) dias;

II - o objeto da contratagdo tempordria, observadas as hipéteses
previstas no art. 2°, §1°, desta Lei;

III - o prazo de validade do processo seletivo simplificado;

IV - prazo de duragdio do contrato a ser celebrado, respeitado o prazo
mdximo previsto no art. 4° desta Lei;

V - os critérios objetivos lda selecdo, os quais deverdo estar expressos em
cldusulas que explicitem os pressupostos minimos de contratagdo, em consondncia
com a natureza e a complexidade da fungdio a ser desempenhada;

VI - o niimero de vagas a serem preenchidas;

VII - a funcdo, a carga hordria e a remuneragdo;

VIII - as etapas do processo de selecdo e o respectivo calenddrio.

§2°. Os candidatos selecionados ndo terdo direite adquirido a contratagdo,
podendo ser convocados a qualquer tempo, observado o prazo de validade do

processo seletivo simplificado e observada a ordem de classificagdo.

Art. 7°. A remuneragdo do pessoal contratado nos termos desta Lei serd

fixada de acordo com o valor do vencimento constante no inicio da carreira
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relacionada no plano de cargos e saldrios do servigo piblico, para servidores que

desempenhem fungto semelhante.

Pardgrafo Unico. Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as
vantagens de natureza individual dos servidores ocupantes de cargos tomados

como paradigma.

Art. 8° Serd firmado contrato administrativo de natureza juridico
administrativa e os contratados ficam vinculados ao RGPS - Regime Geral de

Previdéncia Social, com direito e deveres regulamentados no contrato.

Art. 9°. As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos
termos desta Lei Complementar serdo apuradas mediante sindic@ncia, concluida

no prazo de trinta dias, assegurada & ampla defesa.

Art. 10. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem
direito a indenizagdes:

I - pelo término do prazo contratual:

IT - por conveniéncia motivada da Administragdo Pdblica contratante;

IIT - por iniciativa do contratado; e

IV - pelo cometimento de infracdo contratual ou legal por parte do

contratado, apurada em processo administrativo regular.

§1°. A extincdo do contrato, nos casos do inciso IT e ITT, serd comunicada

com a antecedéncia minima de trinta dias.

§2°. Para fins disciplinares, aplicam-se aos contratados nos termos desta

Lei os deveres e obrigacdes previstos na Lei Complementar n® 329/90, que

I
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disciplina o Regime Juridico dos Servidores Piblicos Municipais de Milagres do

Maranhdo.

Art. 11. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir os créditos

orcamentdrios necessdrios & execugdo do disposto nesta Lei.

Art. 12. E proibida a contratagdo, na forma desta Lei, de servidores da
Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias e

controladas.

Pardgrafo Unico. Excetua-se do disposto no caput a contratagdo de
servidores enquadrados nas hipéteses previstas no inciso XVI do artigo 37 da

Constituicdo Federal, desde que comprovada a compatibilidade de hordrios.
Art. 13. Ficam revogadas as disposicGes em contrdrio.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdio, com efeitos

juridicos a partir de 01 de fevereiro de 2018.

MANDO, portanto, a todas as autoridades a quem o conhecimento e a
execuctio da presente Lei n°. 238/18 pertencerem que a cumpram e fagam

cumprir tdo inteiramente como nela se contém. Ao ilustrissimo Secretdrio

Municipal de Administragdo a faga imprimir, publicar e correr.

Gabinete do Prefeito Municipal de Milagres do Maranhdo (MA), 22 de

fevereiro de 2018.
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Prefeito Municipal

CERTIFICO que nesta data publiquei a presente Lei n°. 238/18, por meio
de Edital, tendo sido afixado um exemplar no mural desta Prefeitura Municipal
de Milagres do Maranhdo, Estado do Maranhdo, e demais locais de acesso ao

publico.

Milagres do Maranhdo (MA), 22 de fevereiro de 2018.

#1o- -1
An‘tomo d /ﬁua Veras Lopesgy

Secretdrio Municipal de Administractio




